
 聖博德天主教小學(蒲崗村道)     

宗旨： 本著基督精神，致力培育每一個學生，在學術及品德修養上得到均衡的發展，貢獻社會，成為負責任的公民。 
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二零二五至二零二六年度 

學校發展津貼財政預算 

 

 
 
聘請 
 

 金額($) 

1.  教學助理 2 名、資訊科技助理 1 名、辦公室助理 1 名及補貼資訊科技人員支援薪酬 
 

900,000.00 

2.  生命大使計劃 1 名 132,036.00 
   

  $  1,032,036.00 

 

 

2024/2025 年度赤字    ： $(175,333.68)      

2025/2026 年度政府撥款：  $744,709.00   

2025/2026 年度預算支出：    $1,032,036.00      

2025/2026 年度預算赤字： $(462,660.68) 
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二零二五至二零二六年度 
學校發展津貼 

為教師創造空間 
 

項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

校務

發展 

減輕教師工

作量，使他

們能專注發

展有效的學

與教策略，

以及更多元

化的評估方

式。 

聘用 2 名教學助理 

1 名資訊科技助理 

1 名辦公室助理 

 

減 輕 教 師

非 教 學 的

工作，使老

師 有 更 多

時 間 參 與

共 同 備 課

會議，發展

多 元 的 教

學策略。 

全學年 教學助理 2 名  $441,000.00     

資訊科技助理 1 名 $226,800.00     

辦公室助理 1 名  $167,617.80 

 

 

合共$835,417.80 

100% 教 師

認 為 文 職

能 有 效 創

造 教 師 工

作空間。 

教師問卷 

觀察 

張友邦副校長 
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二零二五至二零二六年度 
學校發展津貼 
生命大使計劃 

 
項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

育德

養靈 

引導學生認識

天主教信仰，珍

惜生命，成為天

父的好兒女。 

 協助策劃基督小先

鋒活動。 

 為公教生組織信

仰小團體，並培育

公教學生實踐基

督徒福傳使命，如

帶領祈禱、早會分

享、祈禱會擔任禮

儀人員。 

 為學生分享天主

教信仰(如級主保

聖人的故事)，於

聖經科時段入課

室與科任協作教

學。 

 為非教友學生分

享天主教信仰，建

議組織「靈性成長

小 組 」 ( 慕 道 前

期)，讓有興趣認

識天主教的非教

友同學進一步認

識信仰。 

學生藉著校

內校外宗教

活動，認識

天主教教育

價值，並能

熱心參與服

務，幫助有

需要的人。 

 

全年 生命大使薪金

$11,003× 12 個

月 

共$132,036.00 

 100%參與基督小先鋒

的學生表示自己願意

繼 續 進 一 步 認 識 天

主，在生活中實踐愛

德。 

 

 100%公教生準時出席

公教學生聚會。 

 

 95%學生表示願意學習

級主保聖人的德表。 

 

 75%參與「靈性成長小

組」(慕道前期)的學生

表示願意繼續參與課

程。 

 學生問卷 

 

 

 

 

 

 出席率 

 

 

 學習冊 

 

 

 學生問卷 

袁毅富 

學位主任 

周玉馨 

學科主任 

 


